PREGUNTAS
1. CONCEPCIONES Y ACCIONES PARA TRASCENDER – Grupo A

1.1 ¿Cuáles pueden ser los desequilibrios de la función evaluativa centrada en el profesor?
1.2 ¿Cómo se observa el contrapoder ejercido por los estudiantes?
1.3 ¿Qué efectos produce el desconocimiento de las teorías sobre evaluación y los resultados de investigación en este campo?
1.4 ¿Aún se da el énfasis en la memorización y ejercitación mecánica? 

1.5 ¿Es cierto que la evaluación del aprendizaje  no cumple con las funciones esperadas?
1.6 ¿Para qué les sirve la evaluación del aprendizaje a los estudiantes?

2. RECONOCER LA IMPORTANCIA DE LA EVALUACIÓN. Grupo B 
2.1  Cómo influyen las teorías del aprendizaje en la evaluación?
2.2  Cuál es el compromiso de la evaluación con el desarrollo de la capacidad de aprender a aprender, aprender a hacer, aprender a convivir y aprender a hacer.
2.3  Cómo se pueden relacionar la evaluación y cambio permanente? 
2.4 Como influye la evaluación en la motivación y en la capacidad de  autorregulación?
2.5 Cómo influye la evaluación en la formación integral? 
2.6 ¿Para qué le sirve la evaluación del aprendizaje a la sociedad?
3 TRANSICIONES NECESARIAS DESDE LA EVALUACIÓN TRADICIONAL. Grupo C
3.1 ¿Cómo se puede ir de la evaluación necesaria a la evaluación formadora?
3.2 ¿Cómo se puede pasar de la evaluación solamente cognitiva a  la evaluación integral? 
3.3  ¿Cómo pasar de la evaluación centrada en el control a la evaluación centrada en la formación? 
3.4  ¿Cómo puede influir la evaluación del aprendizaje en la motivación y la capacidad de autorregulación? 
3.5 ¿Cómo se puede trascender de la evaluación unidireccional centrada en normas institucionales a una evaluación participativa y consensuada?
3.6 ¿Para qué le sirve la evaluación del aprendizaje a la universidad?

4 CONTRIBUCIONES DE LA EVALUACIÓN. Grupo D
Puede la evaluación aportar elementos para… 

4.1 Apoyar a los estudiantes de modo que puedan comprender mejor?
4.2 Enseñar a los estudiantes a evaluar y valorar su propio trabajo?
4.3 Elaborar elementos de juicio acerca de la efectividad de la enseñanza y cómo mejorarla?
4.4 Rediseñar las estrategias y las actividades de cada actor en el aula?
4.5  Realimentar los procesos para mejorar la calidad?
4.6 ¿Para qué les sirve la evaluación  del aprendizaje g
21ºa los profesores?
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